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BUENOS AIRES, 2 5 JUL 201

VISTO el expediente registrado en el MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS bajo el N° 170.719/08; y,

CONSIDERANDO
. Que las presentes actuaciones se originan a raiz de la

denuncia efectuada por correo electrénico por una persona identificada como

Susana CURI. En sy presentacion, la denunciante hizo saber que la sefiora

Cecilia Inés CORNELIO trabaja en la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DE
TRABAJO (en adelante, SRT), como Jefa de Departamento, Y, @ su vez,
desempefia un cargo en el GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES,
mas especificamente en el laboratorio del Hospital PIROVANO.

Que el 28 de julio de 2008 se dispuso la formacién del
presente expediente, referido a la eventual situacién de incompatibilidad de
cargos de la agente precitada.

Que en razon de la situacion planteada en el presente
expediente, se remitieron las actuaciones a Ia OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (en adelante, ONEP) a fin de que evalle si la sefiora CORNELIO, al
ejercer dos cargos como bioquimica (Nacién y GCBA) y al mismo tiempo dictar
clases en la UBA — Facultad de Farmacia y Bioquimica- , puede acumular dichos
empleos, dado lo establecido en el articulo 9 del Decreto N° 8566/61.

Que, en efecto, con fecha 06/05/10 esta Oficina dictd la
Resolucién N° 162/10, mediante la cual remitio el presente expediente a la ONEP,
difiriéendose el tratamiento de la presunta vulneracién de los deberes y pautas de
comportamiento ético contemplados en los articulos 2° de |a Ley de Etica de la
Funcién Publica N° 25.188 y 8° y concordantes del Cédigo de Etica de la Funcién
Publica (Decreto N° 41/99), hasta tanto se expidiera la mencionada Oficina,

respecto a la virtual existencia de incompatibilidad por acumulacién de cargos.
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Que la ONEP entendio que, con caracter previo a emitir su
Dictamen, debia expedirse la SUPERINTENDENCIA DE RIESGO DE TRABAJO, Ia
SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION DEL
MINISTERIO DE SALUD y la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del

MINISTERIO DE EDUCACION (conforme Dictamenes ONEP N° 1720/10, Ne
2128/10 y N° 3549/10). |

Que conforme lo informado por los organismos, la ONEP
dispuso que la acumulacion de empleos de la agente se encuentra amparada por
las previsiones del articulo 10° del Régimen sobre Acumulacién de Cargos,
Funciones y/o Pasividades para la Administracion Publica Nacional aprobado por
Decreto N° 8566/61 y del articulo 11° del Decreto N° 9677/61 referidos a los
profesionales del arte de curar (Dictamen ONEP N° 585/1 1).

Que la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
notificé lo resuelto por la ONEP a Ia agente CORNELIOQ.

Que con fecha 06/04/11 las actuaciones fueron devueltas a
esta OFICINA ANTICORRUPCION.

Que de conformidad con las facultades conferidas por la
normativa vigente a la OFICINA ANTICORRUPCION, la misma interviene en la
deteccion de situaciones de incompatibilidad por acumuiacion de cargos, esto es,
la situacion de funcionarios que tienen mas de un cargo remunerado en la
Administracion Publica Nacional y en el ambito nacional, provincial o municipal.

Que, en cuanto al &mbito de competencia especifica de esta
Oficina, en la especie no se configuré un conflicto de intereses ni la violacién a
una pauta de comportamiento ético en los términos de la Ley N° 25.188.
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Que conforme las constancias incorporadas en el presente,
habiéndose llevado a cabo las diligencias ordenadas y toda vez que no resta
efectuar medida alguna, dispdngase el ARCHIVO de estas actuaciones.

ll. Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de este MINISTERIO ha tomado Ia intervencion que le compete.

Que la presente se dicté en ejercicio de las facultades
emergentes del articulo 10° del Anexo Il de la Resolucion del MJSyDH Ne
1316/08.

Por ello, el FISCAL DE CONTROL ADMINISTRATIVO

RESUELVE:
ARTICULO 1°) ARCHIVAR las presentes actuaciones.

ARTICULO 2°) REGISTRESE, notifiquese a la interesada, publiquese en la pagina
de Internet de la OFICINA ANTICORRUPCION.
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